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RESUMO:

As sociedades empresarias estdo frequentementeduiverises, tanto econdémicas
como entre seus sOCios, e merecem uma atencadatgg@a se manterem integras e com
possibilidades de obterem cada vez mais éxito, ssenenomento que a figura da ciséo
aparece, propiciando tais probabilidades as mes@gwesente estudo demonstra o quao
importante € a cisdo, bem como demonstrar quaisis® espécies e ainda quais beneficios
as mesmas trazem para 0s tipos societarios querrpmcse beneficiar de tais medidas
juridicas.

Palavras-chave Reestruturacdo Societaria. Cisdo. Direito dosi@hes.

1 INTRODUCAO

No presente, esta em riste a questdo da cisdo samnipie no ambito do direito
empresarial brasileiro, que tém como intuito, tfams parcialmente ou totalmente, o
patrimdnio de uma empresa para outra, ou até mesitnas, ja constituidas ou que irdo ser
constituidas com o fim de suportar essa transicao.

Ha de se entender que a cisdo vem sendo utilizaga@orcdes maiores nos ultimos
anos, sendo considerada para muitos o meio dedsotie litigios entre 0s socios constantes
na sociedade, afinal, quando a mesma nao tem cbjetivo separar as atividades, delimitar
um foco para acdo das empresas, ela tem a funcéepdear um grupo de acionistas a qual
nao existem mais possibilidades de um trabalhouotmj além da importante acdo de
reorganizagao empresarial.

Ponto importante a ser observado na cisdes é queadransferéncia do patriménio
empresarial, acompanha-se com 0 mesmo 0s 0nus e lfin antigo sujeito societério,
podemos tomar como exemplo a extincdo da sociedadila, ou seja, a sociedade que teve
seu patrimoénio transferido, onde a sociedade @moeiedades que absorveram as parcelas do
patriménio da mesma, irdo responder, de forma &udidpelas obrigacbes da sociedade que

foi extinta.



A metodologia empregada € a revisao literaria btangdo de dados secundéarios em

sites oficiais.

2. A CISAO EMPRESARIAL E SUAS CONSEQUENCIAS

Primeiramente é importante trazer a conceituagiooperacdo em questdo, esse
conceito tem a intencdo de demonstrar a verdafteirea com que os legisladores brasileiros
tratam sobre o assunto, sobre quais as possitekdael utilizacido desse tipo de reorganizacao
societéria.

O artigo 229 da lei 6.404/76 traz, em seu capsggainte redacao acerca do tema:

Art. 229 - A cisdo é a operagdo pela qual a companhia trangfericelas do seu

patrimdnio para uma ou mais sociedades, const#pdea esse fim ou j& existentes,
extinguindo-se a companhia cindida, se houver vetdsédtodo o seu patriménio, ou
dividindo-se o seu capital, se parcial a verséo.

Com a leitura do artigo supracitado, percebe-se ajuefinicdo da operagao traz
muitas caracteristicas iguais a do sentido litdeapalavra Cisdo. Percebe-se que a mesma
nada mais € do que a transferéncia de uma pam@gatdmonio de uma sociedade para outra
ou outras.

No préprio artigo 229, em seus paragrafos, o ladasl trouxe, como na maioria dos
artigos que tratam sobre as operacdes de reorganizacietaria presentes no ordenamento
juridico brasileiro, as principais caracteristicd® operacdo de cisdo, trouxe assim, 0sS
procedimentos e peculiaridades do instituto.

O primeiro paragrafo do artigo 229 ja traz logo unfarmacao importantissima para
0 andamento correto da operacdo de ciséo, ela td@terminacéo de que as sociedades que
se sobreporem as sociedades cindidas, tem a diwigacsucederem a esta em seus direitos e
obrigacbes, neste caso, cabivel para as sociedpa@espenas adquiriram uma parte da
sociedade cindida, ou seja, quando ndo houvereadnta cisdo Total da sociedade.

A cisao pode ser observado com o entendimentemdeinladores acerca do assunto,
por exemplo no caso de Modesto Carvalhosa, quezZradonceituacao de cisédo em:

[...] a causa da ciséo é a intencéo vélida e efloazsécios e acionistas de racionalizar
sua participacdo no capital da sociedade cindigaliante sua reparticdo em outras
sociedades novas ou existentes. Visa a compos@amtéresses individuais que, de
outra forma, levariam a dissolugcdo da sociedade, aouconcentracdo ou
desconcentracdo empresarial. O objetivo sera agtede economias de escala pela
juncédo ou disjuncao de especificas divisbes de esaprdiversas, que se somam para
tal fim.



Somente por via de complementacgéo, cabe salignéap Codigo Civil de 2002 nada
traz acerca de conceituacédo sobre o tema da caBendo ao supracitado artigo 229 da lei
6.404/76, devidamente atualizada pela lei 11.6381&¢iplinar sobre a mesma, lembrando
que, o cadigo citado acima somente traz, a respaittisdo, regulamentacdo em relacdo aos
direitos dos credores, fato que sera abordado adaste.

Além de que, importante também deixar claro qoes@o pode ocorrer entre 0s mais
variados tipos de sociedade existentes no diredsilbiro, sejam essas sociedades de tipos
iguais ou diferentes, onde se deve ser observattoraalidades costumeiras para a agdo em
relacéo a legislacdo vigente de cada sociedadeglsejnoldada por um contrato social ou por
um estatuto social.

Porém, em relacéo a essa possibilidade de divaxsio dos tipos de sociedades que
podem sofrer cisdo, existe uma sociedade a quapode ser sucedida por outra diferente
dela. No caso de uma cisdo de companhia aben&jedade ou sociedades que sucederem a
mesma, deverdo, impreterivelmente, também ser cumgsaabertas, detalhe que também é
necessario, em razao dessa exigéncia, que a sbeiedasociedades que sucederem a de
companhia aberta tenham também os regulares wegiststumeiros de uma companhia
aberta.

2.1 PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DA CISAO EMPRESARIAL

Deve se destacar entdo a principal caracterigissa natureza juridica da ciséo,
caracteristica essa que € a transferéncia, vezlguarincipalmente é entendida como uma
transmissdo da parcela do patriménio da sociedadeegta sofrendo a cisédo, tudo isso, a
titulo de pagamento das acbes ou quotas subs@iasseus sOcios, na sociedade ou
sociedades receptoras.

Novamente por via de dirimir davidas acerca doateméo se deve misturar as
conceituacoes, essa caracteristica de transfer@ncianada parece ou se diz respeito a
alienacdo de ativos, vez que neste tipo de alienagdem recebe as acdes ou quotas
subscritas seria a propria sociedade que estandofra cisdo, e ndo os so6cios, que sdo o
objeto principal da operacao.

Para mais uma vez trazer o entendimento doutnirerca do tema em questéo, qual
a ndo semelhanca da natureza de transferénciaapeaigacterizacdo de uma alienacao de
ativos, Edmar Oliveira Andrade Filho traz, de formuinta e explicativa, um ensinamento

sobre a matéria, sendo vejamos:



A cis@o ndo se confunde com a simples alienacdatides de uma sociedade para
pagamento de capital subscrito em outra. Nestendltcaso, ocorre um fato
permutativo em seu patriménio, posto que, em ludas bens transferidos, a
sociedade recebe ag¢bes ou quotas da sociedad®wrac#ata-se de ato da sociedade,
que é representada por administradores, e sohual@sg sécios ndo deliberam, salvo
exigéncias previstas no contrato.

Finalizando esse tema, percebe-se que a famigesaadeteristica de transferéncia da
cisdo da parcela do patriménio cindido se da a hamado titulo universal, assim, fica
entendido que sera transferido para a sociedadeajexeber a parcela cindida, tanto valores

ativos, ja comumente notados, como também val@esiyos.

2.2 PROCESSAMENTO E BENEFICIOS DA REESTRUTURAQAO GEeTARIA DE
CISAO.

Ja falando do procedimento da operacéo de cisim® formalidades, temos que as
supracitadas formalidades sdo as mesmas paradedg®s de sociedades que decidam por
escolher a cisdo como forma de reorganizacdo adeieassim, mais uma vez as figuras do
protocolo e da justificagdo aparecem, constantesrtm@os 224 e 225 da lei 6.404/76, Lei das
Sociedades Anbnimas, artigos esses ja supracitpdiEsn, com necessidade de se mostrarem
presente novamente.

Porém, para se adentrar ainda mais no ambito ¢iroeatal da cisdo, € necessario
especificar uma de suas principais caracteristopses,da a mesma a possibilidade de agradar
tanto aos que procuram uma total desvinculacdoodeedade antiga ou ndo, que apenas
desejam separar suas a¢des ou quotas, que équéatocisdo pode ser parcial ou total.

No primeiro caso, caso seja percebido pelas sadesdque ndo ha a necessidade ou
mesmo nado ha o interesse de se extinguir todaiedsole para a criagcdo de uma nova, se faz
a cisdo parcial, também conhecida cor8pih-off”.

Esse tipo de especifico de ciséo é caracterizaldotfansferéncia de apenas uma parte
do patriménio da sociedade cindida para uma nocéedade, ou até mesmo, para uma
sociedade j& existente, outra possibilidade dada ipsetituto da reorganizacdo societéria
intitulada de ciséo.

Cabe esclarecer que com essa transferéncia dasapera parcela do patriméni,
priori, a sociedade cindida se mantém, porém, com unmgetio diminuido, vez que dela é
retirado a porcdo designada a sociedade que selesacend ainda casos em que ha
modificacdes significativas nas caracteristicas edgpreendimento inicial, dentre elas a
alteracdo nas atividades operacionais. Interessigicar que esse tipo de cisdo é mais

procurado pelas empresas que tém a intencdo denamsionar ou reestruturar as suas



operagdes, assim, fica expressa a vontade de exeurb& agilizacdo nos negdcios da mesma,
0 gue ocasionara em uma maior especializacdo nmadeer

Ponto a destacar € que nesse tipo de cisdo, egrantes da sociedade cindida
permanecem atuantes e participam, com as mesmasidagpes que detinham, na nova

sociedade, seja ela criada ou ja existente.

3. ESPECIES DE CISOES
3.1 CISAO TOTAL

Ultrapassando o lado da cisdo parcial, é necess@émtrar no outro meio de
reorganizacao societaria existente, a outra forenaisfio que também esta disponivel para
gue as sociedades possam escolher a qual maisstazsan.

Nesse caso, existe a cisdo total, que diferentemeat cisdo parcial, acaba por
extinguir a sociedade cindida, vez que ela traagbara as cindendas todo o seu patrimoénio
em razao da divisdo do mesmo. Importante tambén gute, da mesma maneira que a Cisao
parcial, a cisao total pode ocorrer para uma sadega existente ou até mesmo ser criada
uma nova sociedade para o fim esperado, que seaasderéncia do patrimonio da sociedade
cindida.

Para uma forma de exemplificar o que realmentersepor cisdo total, se falando de
responsabilidade das sociedades, novamente aishista desembargadora federal Maria
Lucia Luz Leiria, no julgado “TRF-4 - APELACAO CIME AC 1639 SC
2002.72.03.001639-6 (TRF-4)" traz uma classificabastante clara acerca do tema, senao

vejamos:

EMBARGOS A EXECUCAO DE SENTENCA. EXECUCAO DE HONR®4OS.
CISAO PARCIAL OU TOTAL. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

[...]. Operando-se cisdo total, ambas as sociedaolss sao responsaveis solidarias
pelos débitos da empresa que se extinguiu, induidaorarios advocaticios em acdes
anteriormente ajuizadas nas quais a empresa citetitia restado sucumbente.

E importante salientar que a cisdo total é consitieuma forma mais brusca de agir
societariamente, ela é considerada uma medidadaraktrema que visa ser utilizada em
situacdes totalmente excepcionais e isso se expipacialmente por duas caracteristicas
importantissimas da mesma, a primeira é que a togdlose trata de uma operacdo com uma
maior complexidade juridica e a segunda caradtiseria que existem outras alternativas
mais rapidas e tao eficazes quanto para resolebtgmnas dos quais a cisao total trata.

Outras duas caracteristicas de suma importancéagpearacterizacao da cisdo total é

que em relacdo a personalidade juridica da soaedadida, a mesma sofre alteracdo, visto



gue ela deixara de existir para a transferénciaedepatriménio a outra, além de que, para
ocorrer a cisdo total devera existir uma manifégtage vontade unilateral da sociedade,
detalhe que essa manifestacdo deve estar devidacwmrgubstanciada no protocolo da ciséo
em Curso.

Passando para o lado processual da operacam sgiéeassim como na cisédo parcial,
o procedimento dos atos necessarios para a oped&awnsdo total também tem suas
peculiaridades, porém, basicamente segue os passdsrma parcial e mais branda ao
patriménio da sociedade. O detalhe € que, mesmdosema operacdo mais complexa e
menos usual, a forma de procedimento € simpleisn @ssno na outra modalidade de cisao.

Caso a sociedade cindida esteja transferindo agimgnio para uma sociedade ja
existente, essa sociedade que absorvera a mesmagdeweio também de Assembleia Geral
Extraordinaria, ou como ja dito, se for o caso, gliteracdo contratual, aprovar a operacao,
momento esse onde novamente a figura do protocada @istificacdo aparecem, sendo
necessaria a aprovacao de ambos, assim como dodaualvaliacdo patrimonial que devera
dizer caso haja um aumento no capital.

J& a empresa que estd sofrendo a operacdo dedeigddambém por meio da sua
Assembleia Geral Extraordindria ou alteracdo ctudfaaprovar o famigerado protocolo de
operacado, assim como também a tdo falada jusitcagiém de também autorizar que seus
administradores possam praticar os atos necesgafias continuidade da operacéo.

Cabe destacar que nesse tipo de cisdo, a aprovicdaudo de avaliacdo pela
sociedade ou sociedades que estdo absorvendoidacipérmite a operacdo de cisdo ser
considerada efetiva, assim, fica a cargo mais wmales administradores da mesma arquivar
0sS atos e da-los publicidade caso necessite. B$sessdo 0s comuns a todos os tipos de
operacdo de reorganizacdo societdria, quais seameyxemplo a famigerada ata da
Assembleia Geral Extraordinaria ou a alteracaoratrdl, além de outros como o protocolo e
a justificacéo.

Por mais uma vez, caso estejam as sociedades/elagosediadas em outras unidades
federativas, ha, como em todas as outras formagsée, a necessidade de arquivamento em
cada uma delas, para as sociedades cindidas egseaarento é do ato que aprovou 0O
protocolo e a justificacdo e para as absorvedoraeassidade do arquivamento € dos atos a
operacao e o laudo de avaliacdo, assim como tand@eprptocolo e da justificacao.

Por fim, a dltima possibilidade de cisdo existe#ea a total que necessite da criacao

de uma sociedade gque sera a que recebera o patridedsociedade cindida.



Decorrente desta outra possibilidade de cisdo defm@sicamente 0S mesmos
procedimentos normais de todos os tipos de cisggiaque para a possibilidade da ata da
assembleia ou a alteracdo contratual que tenhavajwoa justificacdo servirem de ato
constitutivo da nova sociedade, além de tambénmesggssario nesse ponto o protocolo e o
laudo que traz a avaliacdo patrimonial, que dipes ao 0 que vai ser transferido a
sociedade cindenda. Novamente se faz necessariooguadministradores de ambas
sociedades providenciem o arquivamento dos atamatgros, bem como publica-los caso

seja a necessidade.

3.2. CISAO PARCIAL

Dentro da cisédo parcial, pode se ainda havertgms de cisdo, vez que a sociedade
gue sucedera nos ativos e passivos pode ser umeaade j4 existente, uma sociedade que ja
tenha sido construida e havera somente a transfer&as parcelas, ou ainda ha a
possibilidade de que se crie uma nova sociedageqer essa sociedade cindida tenha suas
quotas ou acdes transferidas.

Em ambos casos, as sociedades devem seguir canpndmesdimentais diferentes,
cada um com sua caracteristica essencial. Tanieda para uma sociedade ja existente
quanto para quando se ha a criacdo de uma, cadsaguiaa um artigo correspondente.

Por exemplo, no caso de uma cisdo por sociedaé&igéente, essa reorganizacao
societaria obedecera as disposi¢cdes sobre a opatagécorporacao, isto é, a sociedade que
absorver parcela do patriménio da pessoa juriditdida ira suceder a cindida em todos os
direitos e obrigagdes, baseado assim, no artigp829° e 3° da Lei 6.404/76, a famigerada
Lei das Sociedades Anonimas.

Em seu procedimento, deve-se atentar a necessidaskeseguir determinados passos,
como em todos 0s outros tipos de operacdo soeigt#ssim, como de praxe, a Assembleia
Geral Extraordinaria ou, se for o caso, a alterag@i@ontrato social, da sociedade que tem
intencdo de absorver o patriménio da cindida, dpxiacipalmente, aprovar o protocolo e a
justificacdo, ja supracitados.

Apés isso, deve, como também costumeiro a tododipms de reestruturacédo
societaria, nomear os peritos ou empresa espeadaligara a avaliacdo patrimonial, que tem
como principal intencdo, autorizar o aumento detalmue decorrera da aglomeracéo dos
ativos oriundos da sociedade cindida.

Para que haja uma congruéncia nos procedimentosceassario que nesse ponto, a
sociedade cindida também atue, novamente pelaafigarAssembleia Geral Extraordinaria



ou pela alteracao contratual, a mesma deve aposvaesmos atos, tanto o protocolo como a
justificacdo, 0os mesmos que a sociedade supertenigprovara. Outro ponto ainda
necessario a sociedade cindida €, de forma expreadarizar a atuacdo de seus
administradores com o intuito de procederem osdgassao, que daréo azo a continuacéo de
toda a operacéao.

Apos todo o tramite disposto, vem a parte pringipailte essa a qual a cisédo realmente
comecara a ser considerada efetiva. Essa efetevidadorre da aprovacédo de um laudo de
avaliacdo pela sociedade que sucedeu a cindida,dEésa aprovacao e logo apos a mesma, a
operagdo de cisdo necessita também, para realmamiegcar a ter seus efeitos gerados, do
arquivamento dos atos norteadores da mesma, quissjatos supracitados que fizeram parte
tramite processual costumeiro da ciséo.

Nao se pode deixar de citar a necessidade de gas agjuivamentos sejam feitos na
Junta Comercial competente, da qual a nova soa@edaudera pertencer, assim, o ato de
arquivamento desses atos dara aos mesmos a patidicitbs casos em que a mesma for
exigida.

Insta salientar que, como ja demonstrado anterisiengunto com o arquivamento
dos supracitados atos da operagdo de cisdo, seefassario também que se junte, por
exemplo, a ata da Assembleia Geral Extraordinar@afqi convocada com o fim de efetuar
esta operacdo, detalhe que deve se juntar a afess#anbleia tanto da sociedade cindida
como da cindenda, ou se for o caso, trazer a eftereontratual da sociedade cindida tanto
como da sociedade, ou sociedades, que absorvenaeraa. Aqui, a figura do protocolo e da
justificacéo também se fazem presentes e necessaria

N&o se pode deixar de citar que caso se trate deap@racdo de cisdo na qual as
sociedades envolvidas, cindida ou cindenda, sejadiadas em mais de uma unidade
federativa, as mesmas devem protocolizar o arquewgmndos atos supracitados em todas as
respectivas Juntas Comerciais. Para a sociedadidajindeve-se arquivar os atos que
aprovaram o protocolo e a justificacdo e ja peleieslade cindenda, se faz necessario
arquivar, além de também o protocolo e a justificaga citados, o ato que aprovou a
operacédo de cisédo, assim como a homeacéao dos fadogeperitos ou empresa especializada
para avaliar a situacdo e seus respectivos laudos.

Ja no caso de uma cisdo onde uma sociedade fda@&pecificadamente para que a
sociedade cindida se submeta a operacdo, seraovais® as normas reguladoras das
sociedades, de acordo com cada tipo societaridosrassim, baseando-se no artigo 223, § da
Lei 6.404/76.



Como ja foi dito em relagdo a operacdo de cisdoajeenpresa sucessora € uma
empresa ja existente, no caso de ser uma emprada somente para esse fim, o de suceder
essa empresa cindida, deve também seguir detemsinagigéncias para sua correta
formulacéo e efetividade.

Os documentos indispenséveis para o processamantpetacdo sdo basicamente
iguais aos da cisdo para sociedade ja existent@mpoe necessario que se demonstre
totalmente os itens listados, tais como tambéna @atAssembleia Geral Extraordinaria ou a
alteracdo contratual, se for o caso, a diferenga paoutra é que nesse caso, além da
aprovacao da justificagdo e do protocolo, tambémuets, o laudo de avaliacdo é relativo a
parcela do patriménio liquido a ser enviado pasacedade constituinte, esse fato ocasiona o
encargo do arquivamento, com a consequente pudidiejdcaso seja requerida. Interessante
salientar que esse encargo supracitado fica ppomeabilidade dos administradores, tanto da
sociedade que se constituira apés a cisado tantdajda sociedade cindida.

Em relacdo a sociedade cindenda que sera conatitséd mostra necessario, com
intuito de acompanhar os atos constitucionais si@og¢ia apresentacdo da ata da Assembleia
Geral Extraordindria ou a alteracdo contratualat@eslade cindida que aprovou a operacao,
assim como os ja falados protocolo e justificacdtawelo de avaliagdo, neste ponto, €
necessario também que se juntem os atos congiguday nova sociedade, todos 0s principais
atos que demonstrem a real criacdo e a normataiuda mesma.

Em razao disso, todas as sociedades envolvidaparagéo que tiverem sediadas em
diferentes unidades da federacdo, assim como @@ garcial com sociedade existente,
devem arquivar todos os atos supracitados també&munéas comerciais das respectivas

sedes.

CONCLUSAO

E de suma importancia salientar que neste cassepatar operacdo a qual se criara
uma nova sociedade, é necessario também que jurtEmn 0s atos normais, costumeiros,
a qual todos os tipos de cisdo devem receber amp@nto, se proceda o devido ato de
arquivar em relacdo a todos os atos que sédo coadaeessenciais para a criagdo correta de
uma nova sociedade.

O art. 299, da LSA, estabelece a responsabilidadsociedade adquirente de uma
forma total da sociedade cindida, ou seja, quarmgdorer a cisdo total, caso também aceito
pela legislacdo, onde caso seja essa a situagaoiealade que adquiriu parcelas da sociedade
totalmente cindida, respondera somente na propatgédgatriménios liquidos transferidos,



nos direitos e obrigacées nao relacionados, ou sesse caso, a sociedade adquirente
somente tera responsabilidade em relacdo ao ongastiu, ao tamanho do que a sociedade
colocou em relacéo as quotas da cindida.

Por fim, novamente se mostra que é necessarioudvangento em mais de uma junta
comercial caso as sociedades envolvidas estejammatades federativas diferentes, porém,
esse fato € comum a todos os outros tipos de ais@le todos os atos arquivados foram
supracitados, cabendo ainda destaque para a ajagEemlo contrato ou estatuto social da

nova sociedade criada para este fim.
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